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Додаток 1










до рішення міської ради

23.12.2020 №26
Програма сприяння розвитку малого та середнього
підприємництва в м. Кривому Розі  на 2017–2021 роки
І. ПАСПОРТ

Програма сприяння розвитку малого та середнього

підприємництва в м. Кривому Розі  на 2017–2021 роки

1. Назва: Програма сприяння розвитку малого та середнього підприємництва в м. Кривому Розі  на 2017–2021 роки (надалі – Програма).
2. Підстава для розроблення: Закони України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», рішення міської ради від 31.03.2016 №376 «Про затвердження Стратегічного плану розвитку міста Кривого Рогу на період до 2025 року», зі змінами.
3. Розробник  Програми: управління розвитку підприємництва виконкому Криворізької міської ради.

4. Відповідальні за виконання: відділи, управління, інші виконавчі органи міської ради, виконкомів районних у місті рад, Головне управління ДПС у Дніпропетровській області, Державне підприємство «Криворізький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації», Комунальне підприємство «Інститут розвитку міста Кривого Рогу» Криворізької міської ради (надалі – КП «Інститут розвитку міста Кривого Рогу» КМР), Криворізький міськрайонний центр зайнятості, відділ обслуговування громадян №12 (сервіс-ний центр) управління обслуговування громадян Головного управління Пен-сійного фонду України в Дніпропетровській області, Криворізьке представ-ництво Дніпропетровської торгово-промислової палати, дорадчо-консульта-ційні органи з підтримки підприємництва, фінансово-кредитні установи, громадські, профспілкові організації, об’єднання підприємців, суб’єкти господарювання (за згодою) тощо.

5. Мета: комплексна підтримка малого та середнього підприємництва, націлена на створення сприятливого середовища для розвитку бізнесу, збільшення його ролі у вирішенні соціально-економічних питань, підвищення рівня конкурентоспроможності, зростання його інвестиційної та інноваційної діяльності, забезпечення зайнятості населення шляхом підтримки підприєм-ницької ініціативи, спрямування дій міської ради та її виконавчого комітету, суб’єктів господарювання, інституцій підтримки підприємництва  на розв’я-зання актуальних питань, що стримують розвиток приватної ініціативи.

6. Початок:  2017 рік. Закінчення: 2021 рік

7. Загальні орієнтовні обсяги фінансування: 6 624 267,0 грн.
        Продовження додатка 1

	
	Орієнтовні обсяги фі-нансування, усього, грн
	За роками виконання 

	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021 

	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Міський  бюджет
	6 608 342,0
	1 404 144,0
	1 387 829,0
	1 063 850,0
	1 663 619,0
	1 088 900,0

	Інші

джерела
	15 925,0
	-
	-
	-
	15 925,0
	-

	Усього


	6 624 267,0
	1 404 144,0
	1 387 829,0
	1 063 850,0
	1 679 544,0
	1 088 900,0


8. Очікувані кінцеві результати виконання Програми: сприяння посту-повому збільшенню питомої ваги зайнятих у малому та середньому бізнесі в загальному обсязі працездатного населення, створення нових робочих місць, зменшення рівня безробіття та зниження соціальної напруженості, підвищення рівня доходів у цьому секторі економіки, створення сприятливого середовища для розвитку конкуренції, підвищення підготовки та перепідготовки кадрів для сфери малого й середнього підприємництва, активізація інвестиційно-інноваційної діяльності малих та середніх підприємств і отримання заплано-ваних надходжень до бюджетів усіх рівнів.
	Показник
	За роками виконання
	Прогноз виконання 

	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1
	4
	5
	6
	7
	8

	Кількість малих підприємств, од.
	2 803
	3 089
	3 228
	3 389
	3 697

	Кількість малих підприємств на 10 тис. населення, од.
	44
	49
	52
	55
	58

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві, тис. осіб
	15,3
	15,8
	17,3
	18,9
	20,4

	Кількість найманих працівників у малому підприємництві, тис. осіб
	15,2
	15,3
	16,2
	17,1
	18,5

	Середньомісячна заробітна плата працівників малих підприємств, грн.
	4 500,0
	5 001,0
	5 925,0
	7 051,0
	7 622,1

	Питома вага продукції, реалізованої малими підприємствами, у загаль-ному обсязі виробництва, %
	6,3
	7,0
	7,3
	7,6
	8,2

	Кількість середніх підприємств, од.
	177
	205
	227
	249
	269

	Кількість зайнятих працівників у середньому підприємництві, тис. осіб
	44,6
	48,7
	54,5
	57,7
	62,4


Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Кількість найманих працівників у середньому підприємництві, тис. осіб
	44,5
	48,7
	54,5
	57,7
	62,4

	Середньомісячна заробітна плата працівників середніх підприємств, грн.
	5 200,0
	8 625,0
	10 544,0
	12 969,1
	14 019,6

	Питома вага продукції, реалізованої середніми підприємствами, у за-гальному обсязі виробництва, %
	14,0
	15,8
	17,5
	19,5
	21,1


9. Контроль за виконанням Програми та заходів, передбачених нею, здійснює постійна комісія міської ради відповідної функціональної спрямованості. Координацію діяльності, пов’язаної з виконанням Програми здійснює управління розвитку підприємництва виконкому Криворізької  міської ради, що  забезпечує внесення змін та доповнень до Програми в разі необхідності включення додаткових завдань (заходів), уточнення показників, обсягів та джерел фінансування в порядку, передбаченому чинним законодавством України.

Розробник Програми разом з головним розпорядником коштів несе відповідальність за своєчасне подання пропозицій з унесення змін до Програми в разі необхідності збільшення орієнтовного обсягу фінансування та інших необхідних змін.

Керуюча справами виконкому 




Тетяна Мала






Сергій Маляренко
